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Cursurile pietei valutare din data
de 15 ianuarie, ora 13,00, anuntate de
Banca Nationala a Romaniei, valabile

pentru ziua de vineri:

Valute in cont

1 lira egipteana

1 EURO

1 lira sterlina

100 forinti maghiari
100 yeni japonezi

1 leu moldovenesc

1 dolar australian
1 leva bulgareasca
1 dolar canadian

1 franc elvetian

1 coroana ceha

1 coroana daneza

Curs in lel 1 coroana norvegiana
L 1 zlot polonez
2,1865 1 rubla ruseasca
2,6132 coroana suedeza
2,8991 1 |ira turceasca
0,1564 4 dolar S.U.A.
0,5739 1 DST

0,5874
s2764 | | ( cotatia euro anuntata de casele de schimb
::::;29 Valabild intre 10-15 ianuarie 2009

0,3102 Denumire Sadmbéatd Duminicd  Luni Marti  Miercuri Joi
0,4492 CARDINAL 4,15/4,25 - 4,20/4,30 4,20/4,30 4,20/4,30 4,22/4,30
1,0092 EGRETA  4,10/4,25 - 4,10/4,25 4,15/4,35 4,15/4,30 4,18/4,30
0,1008 NARCOS 4,15/4,25 - 4,17/4,27 4,20/4,35 4,20/4,27 4,23/4,31
0,3864 ROYAL - - 4,15/4,25 4,20/4,33 4,20/4,28 4,21/4,32
2,0032 STRELITIA 4,15/4,25 4,15/4,25 4,15/4,28 4,20/4,30 4,15/4,28 4,20/4,29
3,2491 TABRIZI  4,17/4,24 - 4,20/4,26 4,22/4,30 4,22/4,26 4,23/4,28
4,9073 TRESOR  4,20/4,28 - 4,20/4,25 4,25/4,30 4,25/4,35 4,20/4,27

metale pretioase

Vineri, 16 ianuarie:

® La cursurile pietei
valutare anuntate de B.N.R.,
aurul de 24 k a fost cotat
la 84,8932 leilg.
® Pretul indicativ al
metalelor pretioase vandu-
te pe pietele internatio-
nale:
o uncie de aur -
813 USD
o uncie de argint -
10,61 USD
o uncie de platina -
932 USD
(E.C)
® Keops” (str. C. Bredi-
ceanu nr. 1, tel. 295 303)
confectioneaza si comer-
cializeaza bijuterii din aur
de 14 k, la pretul de 68 lei/
g; costul manoperei este
inclus in pret.
®  Nicolette” (Bd. Rege-
le Carol | nr. 34, telefon
220 423) confectioneaza si
vinde bijuterii din aur de 14
k, la pretul de 55 lei/g; cos-
tul manoperei nu este in-
clus in pret. (A.Z.)
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Filme

lasat in urma decat o duzina

Va aduceti uneori aminte de cineva
drag din familie, care s-a stins si n-a

vechi, rupte pe la colturi si Tngalbenite
de vreme. V-ati intoarce in timp de ati
putea si l-ati filma ore-ntregi, chiar zile,
numai $i numai pentru a-l mai revedea
o datd zédmbind sau vorbindu-va. Dar
pana nu se inventeaza cu adevarat ma-
sina timpului, nu va ramane altceva de
facut decét sa-i filmati pe cei dragi aflati
in viata. Dar i puteti filma si pe altii si
de aici si pana a transforma o aseme-

documentare de... familie

cul. Publicatiile de mica publicitate, inclu-
siv cele de pe Internet, va pot ajuta sa va
faceti cunoscuta oferta. Contactati-i intai
pe prieteni, poate va ajuta sa va gasiti pri-
mii clienti. Stabiliti un scenariu cadru,
adaptabil de la caz la caz. Vedeti ce do-
resc insisi clientii. Primul film documen-
tar de familie va fi mai greu, dar dupa pri-
ma experientd veti prinde gust. Apoi va

nea activitate in afacere nu e decat un
singur pas. Cu 700-800 de euro va cum-
parati o camera video semiprofesionala
cu hard disk, deci cu o capacitate mare
de stocare, un calculator performant pe
care sa faceti montajul filmului si sa-l
prelucrati, un soft pentru prelucrarea ima-
ginilor, care poate fi obtinut direct de pe
Internet, pentru mai putin de 150 de euro.

de poze

Practic, cu 2 000 de euro puteti incepe veti putea extinde afacerea si Th mediul

informatii

bancare
ProCredit Bank

Persoanele fizice si juri-
dice beneficiaza de urma-
toarele dobéanzi la depozite-
le constituite la termen: la
cele in lei, 13,50% la o
lund, 14% la 3 luni, 14% la 6
luni, 13% la 12 luni, 10% la
24 de luni si tot 10% la 36
de luni; la cele in euro, 5%
la o luna, 6,75% la 3 luni,
6% la 6 luni, 6% la 12 luni,
4,50% la 24 de luni si
4,75% la 36 de luni; la cele
in USD, 3% la o luna, 3,50%
la 3 luni, 3,50% la 6 luni,
3,50% la 12 luni, 2,50% la
24 de luni, 2,50% la 36 de
luni.

OTP Bank

Persoanele juridice (cu
cifra de afaceri de maxim
2 000 000 de euro), per-
soanele fizice autorizate,
intreprinderi individuale si
intreprinderi familiale auto-
rizate sa desfasoare activi-
tati economice potrivit
0.U.G. nr. 44/2008 si per-
soanele fizice care exercita
profesii liberale si alte acti-
vitati economice primesc
urmatoarele dobanzi: la lei,
10% la o luna, 12,80% la 2
luni, 12,75% la 3 luni,
13,50% la 6 luni, 13% la 9
luni, 12,50% la 12 luni; la
euro, 4,50% la o luna,
5,25% la 3 luni, 5,35% la 6
luni, 5,20% la 9 luni, 5% la
12 luni; la USD, 3,20% la o
luna, 3,25% la 3 luni, 3,10%
la 6 luni, 3,10% la 9 luni,
3,20% la 12 luni.

economic, realizdnd documentare de fir-
ma etc. Profitul depinde cel mai mult de
priceperea dumneavoastra.

afacerea, chiar dacd deocamdata doar in
timpul liber. E bine sa va autorizati ca per-
soana fizica, sa nu aveti probleme cu Fis-

»ilrebuie si fim optimisti si

® Interviu cu doamna Gabriela Bocsa,
directorul gemeral al ,,Dynamic Carier* din Timisoara

- Ce anume v-a determi-
nat sa infiintati o firma cu
un profil mai putin obignuit
pe piata roméneasca?

- Experienta acumulata in
perioada cand am lucrat ca si
psihopedagog, consilier psi-
hologic si perioada cand am
pregatit copii pentru gradinita
m-a ajutat sa descopar care
sunt nevoile si asteptarile pe
care le au copiii, parintii si,
daca vorbim si de celelalte
servicii (menaj, Tngrijire per-
soane in varsta), familia.

- Care sunt serviciile pe
care le ofera ,,Dynamic Ca-
rier“?

- DC Family - pachetul de
servicii este adresat familiilor
care sunt in cautarea unei
bone/babysitter, menajere, in-
grijitor persoane in varsta sau
meditator. DC Business - pa-
chetul de servicii se adresea-
za organizatiilor care se afla
in diferite stadii de dezvoltare
si doresc sa-si largeasca
echipa sau sa Tmbunatateas-
ca nivelul de dezvoltare profe-
sionala a acesteia. Am pre-
gatit un pachet de servicii si
persoanelor care nu stiu sa
utilizeze calculatorul si Inter-
netul si sunt in cautarea unui
loc de munca.

- In judetul Timis a fost
penurie de salariati. Brusc,
nu prea mai angajeaza ni-
meni. Cum vedeti evolutia
acestei stari de fapt pe ter-
men scurt, mediu si lung?

- Judetul Timis, si ma refer
in special la Timisoara, este
plin de oportunitati, de multi ti-
neri antreprenori si investitori
straini, astfel cred ca se va
echilibra situatia in ceea ce
priveste acest aspect. Trebuie

proactivi
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sa fim optimisti si proactivi.

- Care sunt aspectele ne-
gative si pozitive de care va
loviti in activitatea dumnea-
voastra?

- Imi place foarte mult activi-
tatea care am ales sa o desfa-
sor, asadar incerc sa observ
aspectele pozitive si mai putin
pe cele negative. Cateva aspec-
te pozitive sunt: implicarea cu
multa pasiune a echipei in rea-
lizarea sarcinilor; feedback-urile
pe care le primesc din partea
clientilor si candidatilor nostri.

- Cat de important este
outsourcingul in contextul
economic actual?

- Contextul economic ac-
tual a creat o mare concurenta
intre organizatii. Astfel, aces-
tea vor fi determinate sa opte-
ze tot mai des la servicii de
outsourcing cu scopul de a-si
imbunatati produsele, de a se
evidentia de celelalte organi-
zatii cu acelasi profil si de a
atrage mai multi clienti.

- Ce sfaturi dati acum
agentilor economici din punc-
tul de vedere al obiectului
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- Ne-am propus sa obti-

nem acreditarea pentru susti-
nerea de training-uri, sa ac-
cesam fonduri structurale
pentru Tmbunéatatirea si dez-
voltarea serviciilor si Tncheie-
rea mai multor contracte la
nivel national si international.

- Cum s-a implicat pana
in prezent firma dumnea-
voastra in viata comunitara?

- Am informat ONG-urile
care au ca scop integrarea
persoanelor defavorizate pe
piata fortei de munca despre
serviciile noastre. Avem o co-
laborare cu un ONG din Timi-
soara al carui grup tinta il re-
prezinta femeile.

- Care ar fi, in opinia dvs.,
definitia succesului?

- Succesul are o compo-
nentd externa, socialda, adica
sa fii foarte bun in domeniul
ales, si una interna si emoti-
onala, care tine de activitati,
oameni si rezultate care Tti in-
frumuseteaza viata.

- Sunteti un om implinit?

- Da. Avand in vedere ca
am o familie fericitd, suntem
sanatosi si, foarte multa mun-
ca si implicare am reusit la 25
de ani sa devin antreprenor.

- Ce va doriti de la viitor?

- Profesional imi doresc ca
impreuna cu echipa ,Dynamic
Carier* sa ne bucuram de re-
zultate calitative si sa aducem
notorietate organizatiei. lar per-
sonal, sanatate si un copil.

(" topul bancar/lei (%/an) )

(dobanzi in vigoare la 15 ianuarie 2009)

Persoane fizice, la vedere: 1. Piraeus Bank - 1; 2. Roméa-
neasca - 0,75 ® Persoane juridice, la vedere: 1-2. Bancpost,
Piraeus Bank - 1 ® Persoane fizice, la termen, o luna: 1.
Alpha Bank - 14; 2-4. Transilvania, R.l.B., ProCredit Bank -
13,50 ® 3 luni: 1. Alpha Bank - 14,25; 2-3. Credit Europe
Bank, ProCredit Bank - 14 ® 6 luni: 1-2. ProCredit Bank,
R.I.B. - 14; 3-4. MKB Romexterra Bank, Transilvania - 13,75 ®
12 luni: 1. R.1.B. - 15; 2. Intesa Sanpaolo - 14; 3. Transilvania
- 13,50 ® Persoane juridice, la termen, o luna: 1-3. Transil-
vania, R.I.B., ProCredit Bank - 13,50 ® 3 luni: 1-2. Credit Eu-
rope Bank, ProCredit Bank - 14; 3-4. Transilvania, R.I.B. -
13,75 ® 6 luni: 1-2. ProCredit Bank, R.I.B. - 14; 3-4. MKB
Romexterra Bank, Transilvania - 13,75 ® 12 luni: 1. R.I.B. -
15; 2. Intesa Sanpaolo - 14; 3. Roméneasca - 13,25.

(topul bancar/USD (%/an) )

(dobanzi in vigoare la 15 ianuarie 2009)

Persoane fizice, la vedere: 1-2. Transilvania, MKB Rom-
exterra Bank - 0,75 ® Persoane juridice, la vedere: 1-2. Tran-
silvania, MKB Romexterra Bank - 0,75 ® Persoane fizice, la
termen, o luna: 1. Carpatica - 4; 2. Credit Europe Bank - 3,75;
3-5. Bancpost, Piraeus Bank, R.I.B. - 3,50 ® 3 luni: 1. Carpa-
tica - 4,10; 2. R.1.B. - 3,75; 3. Roméaneasca - 3,55 ® 6 luni: 1.
Carpatica - 4,20; 2. R.I.B. - 4; 3. Transilvania - 3,75 ® 12 luni:
1. Carpatica - 4,75; 2. R.1.B. - 4,50; 3. Transilvania - 4 ® Per-
soane juridice, la termen, o luna: 1. Carpatica - 4; 2. Credit
Europe Bank - 3,75; 3-5. Bancpost, Piraeus Bank, R.I.B. -
3,50 @ 3 luni: 1. Carpatica - 4,10; 2. R.I.B. - 3,75; 3. Roma-
neasca - 3,55 ® 6 luni: 1. Carpatica - 4,50; 2. R.1.B. - 4; 3.
Transilvania - 3,75 ® 12 luni: 1. Carpatica - 4,75; 2. R.I.B. -
4,50; 3. Transilvania - 4.

Noti: in aceste clasamente este prezentat doar cate un

exemplu de tip de depozit pe institutie de credit.

bursa
internationala

Vineri, la ora 10, cotatia
euro fata de principalele va-
lute era urmatoarea:

® 1 euro egal cu 1,64
dolari canadieni;

® 1 euro egal cu 27,05
coroane cehe;

® 1 euro egal cu 7,45
coroane daneze;

® 1 euro egal cu 278,87
forinti maghiari;

® 1 euro egal cu 11,09
coroane suedeze;

® 1 euro egal cu 1,47
franci elvetieni;

® 1 euro egal cu 7,31
lire egiptene;

® 1 euro egal cu 13,95
lei moldovenesti;

® 1 euro egal cu 4,13
Zloti polonezi;

® 1 euro egal cu 2,10
lire turcesti;

® 1 euro egal cu 1,95
leva bulgaresti;

® 1 euro egal cu 9,49
coroane norvegiene;

® 1 euro egal cu 41,93
rubla ruseasca;

® 1 euro egal cu 1,32
dolari;

® 1 lira sterlina egala cu
1,11 euro.




